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MILLI EGITIM BAKANLIGT EGITIM BOLGELERI YONERGEST

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmmlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, egitim kurumlarinin birbirlerini tamimasi,
tamamlamasi ve bir biitiin olugturmasi; egitim personelinin, egitim ortamlarinin, ders arag ve
gereglerinin ortak, etkili ve verimli kullamlmasi; okulun i¢ ve dis paydaglarinin egitim
siiteglerine katihnmu ile katkilarinin saglanmasi; ¢evre ile her alanda is birligine tegvik
edilmesi, bdylece egitimde kalitenin yikseltilmesi ve stirekliliginin saglanmasma imkan

verecek egitim bolgelerinin olugturulmasma iligkin temel ilkeleri, y6netimi, isleyisi ve
islevlerini dilzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Milli Egitim Bakanlifina bagh her derece ve tiirdeki
resmi ve ozel drglin ve hayat boyu 6grenme egitim kurumlarimin dahil olacagi epitim
bolgelerinin olugturulmasina iliskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu Yonerge, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayih lkgretim ve Egitim Kanunu,
14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige
giren 1 sayih Cumhurbaskanhf Teskilati Hakiinda Cumhurbagkanhg Kararnamesi
hiik{imlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakan:; Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik; Milli Egitim Bakanligini,

¢) Ders y1]1 Derslerin bagladig tarihten kesildigi tauhe kadar gecen ve iki donemi
kapsayan siireyi,

¢) Egitim bdlgesi: Bir koordinatér miidiiriin yonetiminde, bu Yonergede belirtilen
tlgiitlere gore belirlenen ve egitim hizmetlerinin daha etkin olarak sunulabilecegi uygun
bityiiklikteki bolgeyi,

d) Egitim bolgesi miidiirler kurulu: Egitim boélgesinde bulunan egitim kurumlari
miidiirlerinin katilimt ile olugan kurulu,

e) Bgitim kurumu: Egitim bodlgesinde bulunan Milli Egitim Bakanhigma bagh her
derece ve tiirdeki resmi ve 6zel drgiin ve yaygin egitim veren okul ve kurumlari,

f) Egitim ortamlary: Egitim ve ¢gretim faaliyetlerinin yiirtitiildtigt egitim kurumuna ait
alani,

g) Egitim ve 8gretim yili: Ders yihmn bagladig tarihten sonraki ders yilinin bagladigi -

tarihe kadar gegen siireyi,

) I¢ ve dis paydas: Egitim kurumunun egitim ve dgretim faaliyetlerini gergeklegtirmesi
stirecinde etkilesim iginde bulunabitecegi kisi, kurum ve kuruluglari,

h) Koordinator miidiir: Egitim blgesinin ydnetimi amactyla; egitim bélgesinde yer alan
egitim kurumu mitditrleri arasindan milli egitim miidiiliigiince 2 yil siireyle gorevlendirilen
miidiiri,

1) Koordinator miidirler kurulu: {l/ilge millf egitim miidiirtiniin gorevlendnece;gf“m_g
egitim miidiir  yardimeisi/sube miidiiriiniin - yonetiminde bdlgede bulunan kgépdinator
miidiirlerin katihimi ile olusan kurulu,

i) Milli egitim mudiirligi: 11 veya ilge milll egitim miidiirltigiind,
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ifade eder.
JKINCi BOLUM
Temel flkeler

Ikeler

MADDE 5 - (1) Egitim bolgesinde faaliyetler agagida belirtilen temel ilkeler
¢ergevesinde ylntitilir:

* a) Kaynak kullanimi: Insan kaynagimn, egitim kurumlarinmn ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ile eitim arag ve gerecinin egitim kurumu aymimi yapimaksizin bir program
cergevesinde etkili, verimli ve ortak kullanimi saglanw, Ancak ézel 6gretim kurumlar; bina,
sosyal tesis ile egitim arag ve gereglerin ortak kullamimi hususunda istege bagh hareket
ederler. Ayrica, egitim bolgelerinde; egitim, Ogretim, yonetim, pldnlama, 6lgme
degerlendirme, halk egitimi, program gelistinme, egitim teknolojileri, arastirma-gelistirme,
proje hazirlama, rehberlik ve benzeri konularda uzman kisilerden yararlanuli.

b) Katilim: Paydaglarin egitim siiveglerinde yer almasina, bélgenin egitime ayrilabilecek
potansiyel kaynaklarmin harekete gegirilmesine ve problemlerin ¢oziimiiniin saglanmasina
calistlir,

¢) Etkilesim ve paylasim: Ogrencilerin 6grenmeye tegvik edilmesine, dgretmenlerin
mesleki motivasyonlarinin - arttwilmasina,  efitim  kurumu  ve  gevre  birlikteliginin
gergeklestirilmesine ¢aligilir.

¢) Arastirma ve gelistirme: Taraflarca belirlenecek kurallar gergevesinde, egitim
kurumlarimm {iniversitelerin yapacaklar: aragtirma ve geligtirme faaliyetlerine agilmalari,
arastrma bulgularndan egitim kurumlannn da azami olgiide faydalanmalari, 6grencilerin
{iniversitenin  imkénlarindan  yararlanmalart, Sgretmenlerin - mesleki  kariyerlerini
gelistirmeleri, hizmet i¢i egitim almalar, lisansiistii egitim yapmalan konusunda ve efitim
bolgesinde olusturulacak kurul ve komisyonlarn, bolgenin &zelligini de dikkate alarak
yapacaklart aragtirmalarda, tiniversiteyle is birligi igerisinde olmalari saglanir.

d) Egitim standartlarinin yiikseltilmesi ve egitimde kalite: Egitim bélgelerinde; insan
kaynaklar;, kullamlan bina, tesis, arag ve gere¢ ile egitim uygulamalarinda, ulusal ve
uluslararasi en {ist diizeyde kabul géren egitim standartlarina ulasilmasina, egitimde kalitenin
yiikseltilmesine ve bunun siirekliliginin saglanmasina 6zen gdsterilir.

" ¢) Bgitimde yoneltme: Ogrencilerin, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda paydaslarla
isbirligi icinde egitim kurumlariyla ilgili gerekli tanitim ve rehberlik hizmetlerinin yapilmasi
saglanir.

UCONCU BOLUM
Egitim Bolgeleri

Egitim bilgesi olusturubmas:

MADDE 6 - (1) Her i¥/ilge bir egitim bolgesidir. Ancak niifusu 30.000°den fazla olan
bir il/ilge merkezinde;

a) Egitim kurumlarimm tiirleri ve 6grenci sayilari,

b) Egitim kurumlarimn donammi ile diger tesislerin kapasitesi,

¢) Ulasim kolayligi ve giivenligi,

¢} Cografi biitiinliik,

d) Egitim kurumlarimmn birbirine olan yakinli,

e) Iletisim ve koordinasyon kolayligi,

) Oprencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda; yeteri kadar egitim kurumu,
dgrenci ve dgretmenlerin yararlanabilecegi kapasitede; bilimsel, sosyal, kiiltiivel, sportif ve -
sanatsal faaliyetlerini gergekiestirebilecekleri tesis ve alantarin bulunimast, i,

ve benzeri dlgiitler dikkate alinarak egitim boélgesi olustirma kommyonunca/bnden Nk
fazla egitim bolgesi olugturulur. R ,,j;ﬁ,;;\__} \
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(2) Buiytiksehir statiistindeki illerin ilgelerinde en fazla 15, diger yerlesim merkezlerinde

ise en fazla 5 egitim bélgesi olugturulur.

(3) Bitim bolgesi olusturma komisyonu; millf egitim miidiirii veya gorevlendirecegi bir
millf egitim miiditr yardumeisi/sube midiiriiniin yonetiminde ilgili sube miidiird, her derece ve
tiirdeki egitim kurumu miidiirlerinden birer temsilei ile belediye bagkanhigm temsilen bir
yetkilinin katilimi ile olugur.

(4) Egitim bolgesi olusturma komisyonu kararlan il milli egitim miidiirtintin teklifi ve
valinin onayiyla uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Yonetim, Kurul ve Gorevier

Egitim bolgesinde yonetim

MADDE 7 - (1) Koordinatér miidiir, egitim bolgesi miidiitler kuruhunda alinan kararlar
dogrultusunda egitim bolgesini yonetir. Koordinatdr miidiir bu gérevinden dolay: milli egitim
miidiiriine kargt sorumludur, Birden fazla egitim bolgesi bulunmayan il/ilge merkezlerinde
koordinatér miidiiriin gérevini milli egitim miidiirni veya goreviendirecegi milll egitim mudiir
yardimeist/sube mudiiril ytiriitir. '

Koordinator miidiiriin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Egitim bolgesinde yer alan egitim kurumu miidiirleri arasindan milli
egitim midirliiglince eylil ayindan itibaren iki yil siweyle bir asil bir yedek koordinator
miidiir gbrevlendirilir. Zorunlu bir durum olmadig sirece koordinatdr miidiir degistirilemez.
Bu goérevin bitiminde milll efitim midirligiinee baska bir egitim kwumu miidiiri
koordinatér miidiir olarak gorevlendirilir.

Koordinator miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Koordinatér miidiir;

a) Egitim bolgesi midiirler kurulu ile is birligi igerisinde 6ncelikle egitim bdlgesinde
bulunan; insan kaynagi, egitim arag-gereci, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal
amac;h kullanilacak fiziki kapasite, 6grenci sayilari, egitim kurumlarida uygulanan 8gretim
programi tiirleri ve ders saati sayilan ile her tirlil ihtiyag ve fazlaliklarin dokimint ilgili

egitim kurumu miidiirleri ile bitlikte e-Okul ve MEBBIS sistemlerini de kullanarak alir ve
gerekli tespitleri yapar.

b) Kaynaklarin bolgede verimli, etkili ve ortak kullantmini saglamak tizere eitim
bolgesi miidiirler kurulu ile birlikte bir pldn ve program yaparak milll egitim miidiiriiniin
onayindan sonra uygular,

¢) Giindemini belirleyerek egitim bélgesi miidiirler kurulu tiyelerini toplantiya ¢agwu.

¢) Uygulamalarla ilgili olarak egitim bolgesi miidtirler kurulu ile birlikte ders yili
sonunda bir rapor hazirlar ve milli egitim miidiirliigiine sunar.

d) Kurulun sekretarya islerini ytirtittir,

Fgitim bdlgesi miidiiyler kurulunun olugumu

MADDE 10 - (1) Egitim bolgesi miidiitler kurulu; milli egitim mildiitt veya milll
egitim miidiiriiniin  gorevlendirecegi milli egitim mudiir yardimeis/sube  midiirtntn
yonetiminde egitim kurumlanmn miidiirlerinin katiluni ile olusur. Rehberlik ve aragtirma
metkezi ve halk egitim merkezi bulunmayan egitim bolgelerinde egitim bdlgesi mildiirler
kurulu toplantilarma ilgili merkezlerce birer temsilci ile katilim saglanr.

(2) Egitim balgesi miidiirler kurulu, ders yili baglamadan 6nce, ikinci dénem baginda_ye -
ders yili sonunda EK-1 Milli Egitim Bakanligi Egitim Bolgeleri Toplanti Takvim{’ nd;:
belirtilen zaman dilimleri iginde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul tiyelerine toplantf &ncesi .
e-Kurul ve Ziimre Modiilii iizerinden duyurulacak giindem ile toplamr, Zorunlu dulum}al




disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin 6nceden ilgililere yazih olarak
gerektiginde e-posta ve/veya bilisim araglartyla da duyurutur.

(3) Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile alimr. Esitlik halinde kurul bagkanmnmn
katildigt gorus kabul edilir. Thtiyag duyulmast halinde milli egitim miidiriiniin talebi veya
koordinator miidiir ya da kurul tiyelerinin salt gogunlugunun yazili talebi tizerine milli ¢gitim
miidiiriintin uygun gérmesiyle kurul toplantilarinda alinan kararlarm ve varsa yeni giindem
maddelerinin goriisiilmesi amaciyla aym esas ve usulle ara kurul toplantilart yapilir,

(4) Giindem ve alman kararlar e-Kurul ve Ziimre Modiiliine iglenir ve kararlar milli
egitim miidiiriinin onayindan sonra nygulamaya konulur ve egitim kurumlarma duyurulur.
Ayrica toplanti tutanag, toplanttya katilmayanlar da déhil tiim tyeler tarafindan imzalanir ve
milli egitim mudiiliigiince saklamr. Kurulun sekretarya isleri koordinatér miidiir tarafindan
yiirtitilir,

Egitim bolgesi miidiirler kurulunun girevleri

MADDE 11- (1) Egitim boigesi miidiirler kurulu egitim bolgesinde;

a) Egitime ayrilacak kaynaklarin tespiti ile bunlarin bolgede verimli, etkili ve ortak
kullanimt i¢in program hazirlanmasi,

b) Bgitim ve dgretimin kesintisiz ve eksiksiz ytiriitlilmesi igin gerekli tedbirlerin
alinmasi,

¢) Egitim kurumlar arasinda gerekli ig birligi ve koordinasyonun gergeklestirilmesi,

¢) Dayanismayi saglamak suretiyle egitimde kalitenin yiikseltilmesi,

d) Egltlme ayrilacak tlim potansiyel kaynaklarinin belirienmesi ve seferber edilmesi,

¢€) Basta insan kaynagi olmak lizere egitim kurumlarinin ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ve eitim arag gereci gibi diger kaynaklarm verimli, etkili ve ortak kuilaniminin
saglanmasi,

f) Egitimine katkida bulunacak egitim kurumu ile toplum biittinlesmesinin saglanmas,

g) Ulusal ve resmi bayramlar ile mahalli kurtulus giinlerinin bolgede biitiinliik i¢inde
kutlanmasi igin gerekli organizasyonun yapilmasma yonelik milli egitim miidtirliigiine goriis
ve Onerilerde bulunulmast,

g) Thtiyag duyulan diger epitim ¢aligmalariin ylirlitiilmesi, proje ve protokol yapilmast,

h) Koordinatér miidiir ile birlikte kurul kararlarinm raporlagtirarak ders yili sonunda
milli egitim miidiirliigiine sunulmas,

ve benzeri ig ve iglemleri ylirditlr.

Koordinatoér mitdiirier kurulunun olugsumu
- MADDE 12 - (1) Koordinatér midiirler kurulu; {ic ve daha fazla efitim bolgesi
butunan yerlerde, milli egitim miidiirii veya milli egitim miidiirtiniin gérevlendirecegi milli
egitim miidily yardimeisy/sube miidiiriinin baskanhginda il/ilge koordinatdr miidiirlerinin
katilimt ile olusur.

(2) Koordinatér miidiirler kurulu; ders yili bagtamadan once, ikinci dénem baginda ve
ders yili sonunda EK-1 Milli Egitim Bakanlig: Egitim Bolgeleri Toplantt Takvimi’nde
belirtilen zaman dilimleri iginde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul tiyelerine toplant1 6ncesi
e-Kurul ve Ziimre Modiilii iizerinden duyurulacak giindem ile toplanir. Zorunlu durumlar
disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin &nceden ilgililere yazih olarak
gerektiginde e-posta ve/veya bilisim araglaryla da duyurulur,

(3) Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile alumr. Esitlik halinde kurul baskaninin
katildigy gortis kabul edilir. Ihtiyag duyulmas: halinde milli egitim miidiiriiniin talebi veya
kurul tiyelerinin salt cogunlugunun yazili talebi iizerine milli egitim miidiiriiniin uygun
gérmesiyle kurul toplantilarinda alman kararlarin ve varsa yeni giindem maddelerm‘[n“
goriistilmesi amaciyla ayni esas ve usulle ara kurul toplantilart yapilr. CA




(4) Glindem ve alinan kararlar e-Kurul ve Ziimre Moduliine islenir ve kararlar millf

epitim miidiirtiniin onaymndan sonra uygulamaya konulur ve egitim kurumlarma duywalur.
Ayrica toplantt tutanag, toplantiya katilmayanlar da dahil tiim tyeler tarafindan imzalanir ve
milli epitim midinliginee saklamr, Kurulun sekretarya igleri milll egitim miidinligii
tarafindan yliitiliir.

Koordinatér miidiirler kayulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Koordinator mudiirler kurulu; egitim bolgesi miidiiler kurulu
toplantilarinda glindeme alnacak konular ile egitim ve &gretim faaliyetlerinin birlikteligi
yoniinde yapilmas: gereken hususlart goriisii.

(2) Koordinatdr miidiirler karulu egitim bolgelerinde;

a) Egitime ayrlacak kaynaklarm tespiti ile bunlarn bdlgede verimlbi, etkili ve ortak
kullanimi i¢in program hazirlanmasi,

b) Egitim ve 6gretimin kesintisiz ve cksiksiz yiuriitiilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmast,

¢) Egitim kurumlari arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonun gerceklestirilmesi,

¢) Dayanusmayi saglamak suretiyle egitimde kalitenin yiikseltilmesi,

d) Egitime ayrlacak tiim potansiyel kaynaklarinmn belirlenmesi ve seferber edilmesi,

¢) Basta insan kaynag olmak tlizere egitim kurumlarmin ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ve egitim arag gereci gibi diger kaynaklarin verimli, etkili ve ortak kullanominin
saglanmas, '

f) Egitime katkida bulunacak egitim kurumu ile toplum biittinlesmesinin saglanmast,

g) Ulusal ve resmi bayramlar ile mahalli kurtulus giinlerinin bolgede biitiinllik icinde
kutlanmast igin gerekli organizasyonun yapilmasia yénelik millf egitim miidinliigiine gortis
ve Onerilerde bulunulmasi,

g) Ihtiyag duyulan diger egitim galigmalarimn yiriitilmesi, proje ve protokol yapilmast,

h) Koordinator miidiirler ile birlikte kurul kararlarmin raporlagtirarak ders yili sonunda
milli egitim mitdiirligiine sunulmasi, 7

ve benzeri is ve islemleri yiiriitiir,

BESINCI BOLUM
Egitim ve Ogretim

Egitim ve §gretim

MADDE 14 - (1) Egitim ve 6gretim programlarimn uygulanmasinda egitim bolgesi bir
biitiin olarak diistiniiliir. Bu getgevede; efitim kurumlarinin bina ve tesisleri, arag gereg ve
donatim malzemeleri ortak kullanilir, Ayrica, fiziki imkanlardan etkili ve verimli olarak
yararlanabilmek amactyla 8gretmen ve diger personele ulagim ve zaman bakimindan yakin
olan bélge iginde birden fazla kurumda gdrev verilebilir.

(2) Koordinatér miidiir, egitim bolgesi iginde rapor veya izin alan dgretmen olmasi
durumunda derslerin bos gegmemesi igin gerekli tedbirlerin almmasina yonelik milli egitim
miidiirltigiini bilgilendirir.

ALTINCI BOLUM

Cesithi Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme

Cesitli hiikiimler ,
MADDE 15 - (1) Bu Yénerge kapsaminda kamu kaynaklarmin; verimli, etkili ve ortak

kullanimuindan egitim bolgesinde bulunan egitim kurumu miidiirleri ve koordinator miidir. .
birlikte sorumiudur. P LR
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Yiiriirlitkten kaldirtlan mevzuat

MADDE 16 - (1) Bu Yonerge ile KASIM 1999/2506 sayiht Tebligler Dergisinde
vayinlanan Milli Egitim Bakanlgi Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullari Y&nergesi
yiiriirlitkten kaldwihimistir.

Yiirviirlik
MADDE 17 - (1) Bu Ydnerge onay tarihinden itibaren ytirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18 - (1) Bu Ydénerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakam yliriitiir.




v MILLIEGITIMBAKANLIGI I
EGITIM BOLGELERI TOPLANTI TAKVIMI

EX-1
AT woruiamt | woomoinevevoNETIM | rorLANmTARIMI
Koordine: o Eyliil aymin 2, haftasi iginde
Egitim bolgesi koordinator miidiini
Toplanti Yonetimi:
NP_H_I eg]t'I'ITI"IT:l.ll(‘i’Lll‘llu\nya m11.11 _. | o Ikinci dénemin ilk haftas1 icinde
Esiti o egitim midiiriiniin goreviendirecegi
gitim Bdlgesi A oy
e milli egitim miidiv yardimeisi/sube
Miidiirler Kurulu o T,
1 miidiiriiniin yonetiminde
Katlun: '
Egitim bolgesindeki egitim kurumu | © Iaziran aymin son haftas:
miidirleri iginde

Not: Rehberlik ve aragtirma
merkezi ve halk egitim merkezi -
bulunmayan egitim bolgelerinde, Not. Hazirlanan rapor millf
temsilci ile katilim saglanir.

e Eyliil aymnin 1. haftas1 i¢inde
Koordine:-
Millf egitim miidirliigi

Toplanti Yonetimi:

Millf egitim miidiirtl veya milli
egitim miidiirlintin gérevlendirecegi
5 | KoordinatSr millf egitim mitdiir yardimeisi/sube
Midiirler Kurulu - | miidiirtiniin yonetiminde

o Yariyil tatilinin ikinci haftasi
icinde

Katilim:
Egitim bolgelerinin koordinator
miidiirleri

o Ders yili sonunda

Not: Bgitim bolgesi mildiirler
kurulu toplantilarinda alinan
kararlar ile uygulamalar
degerlendirilir,






